
Anhang A: Verhaltenskodex für Mitarbeitende und 
Ehrenamtliche

Ich verpflichte mich, bei meiner Tätigkeit für Tales & Legends gUG folgende Grundsätze 
einzuhalten:

Respekt und Würde
● Ich behandle alle Teilnehmenden – unabhängig von Alter, Geschlecht, Herkunft oder 

Erfahrungsstand – mit Respekt und Wertschätzung.
● Ich wahre zu allen Zeiten die körperliche und seelische Unversehrtheit der mir anvertrauten 

Minderjährigen.
● Ich respektiere persönliche Grenzen und respektiere Safety-Signale sofort und kommentarlos.

Professionelle Distanz
● Ich halte eine angemessene professionelle Distanz gegenüber Teilnehmenden und baue keine 

unangemessen engen persönlichen Beziehungen auf.
● Ich führe Einzelgespräche mit Minderjährigen nur in sichtbaren Bereichen oder nach 

vorheriger Information einer weiteren Bezugsperson.
● Ich nutze für dienstliche Kommunikation ausschließlich offizielle Kanäle, keine privaten 

Accounts.

Verantwortungsvolles Handeln
● Ich kenne das Jugendschutzkonzept von Tales & Legends und halte mich an seine 

Grundsätze.
● Ich nehme Hinweise auf Grenzverletzungen ernst und melde diese der zuständigen 

Jugendschutzbeauftragten Person.
● Ich mische mich nicht unter Drogen- oder Alkoholeinfluss in die Betreuung von 

Minderjährigen ein.
● Ich unterlasse jede Form von Demütigung, Bestrafung oder Bloßstellung gegenüber 

Teilnehmenden.

Sicherheit im Spiel
● Ich halte die vereinbarten Safety-Tools konsequent ein und achte darauf, dass auch 

Teilnehmende diese respektieren.
● Ich passe Spielinhalte an das Alter und die Reife der Teilnehmenden an.
● Ich halte Lines & Veils ein und bringe keine ausgeschlossenen Inhalte ein.


